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NEBENTK'I.'.IGKEITSRECHT IM OFFENTLICHEN DIENST
BADEN-WURTTEMBERG - Grundlagen, Praxis und
Perspektiven fiir Personalverantwortliche

In diesem dreistiindigen Webinar erhalten Personalverantwortliche
einen fundierten Einblick in das Nebentatigkeitsrecht fiir Beamte
und Beschaftigte im offentlichen Dienst in Baden-Wiirttemberg.
SchwerpunktmaRig werden die wesentlichen Grundsatze nach §§ 60
bis 66 LBG sowie die relevanten Regelungen der LNTVO BW und
HNTVO BW erlautert. Dariiber hinaus beleuchten wir die spezifische
Situation der Beschaftigten gemaR § 3 Abs. 4 TV-L und § 3 Abs. 3
TVoD.

Freitag, 23. Mai 2025

Seminarleitung: Prof. Dr. Gabi Meissner
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NEBEHTﬁ'I;IGI(EITSRECHT IM OFFENTLICHEN DIENST
BADEN-WURTTEMBERG - Grundlagen, Praxis und
Perspektiven fiir Personalverantwortliche

WELCHE THEMEN SPRECHEN WIR AN?

e Rechtliche Grundlagen:
Wir beginnen mit einer umfassenden Darstellung der gesetzlichen Grundlagen des
Nebentatigkeitsrechts. Anhand der §§ 60 bis 66 LBG sowie der §§ 3 Abs. 4 TV-L und DIE KOSTEN
3 Abs. 3 TVOD werden die zentralen Prinzipien und Grenzen fiir Nebentatigkeiten bei 160.- € bro P
Beamten und Beschaftigten im offentlichen Dienst aufgezeigt. - T prorerson

e Regelungsrahmen in Baden-Wiirttemberg:

Im nachsten Schritt erfolgt eine detaillierte Analyse der LNTVO BW und der HNTVO BW. TERMIN
Sie erhalten praxisnahe Erlauterungen zu den Unterschieden und Gemeinsamkeiten Freitag, 23.05.2025
dieser Verordnungen sowie zu deren Auswirkungen auf die Genehmigung und Ausiibung ZEITRAHMEN

von Nebentatigkeiten.
09:00 - 12:15 Uhr

o Beriicksichtigung tariflicher Besonderheiten:
Spezifisch wird auf die Situation der Beschaftigten nach § 3 Abs. 4 TV-L und § 3 Abs. 3
TVOD eingegangen. Wir klaren, welche tarifvertraglichen Regelungen zu beachten und wie KONTAKT

diese in der Praxis zu interpretieren sind. Daniela Ohlemacher
lucca@hs-ludwigsburg.de
e Praktische Umsetzung und Fallbeispiele: Telefon: 07141 140-1570

Anhand konkreter Fallbeispiele werden typische Herausforderungen bei der Priifung und
Genehmigung von Nebentatigkeiten diskutiert. Dabei erarbeiten wir praxisorientierte

Losungsansatze und Handlungsempfehlungen fiir den personalverantwortlichen Alltag. ML ST

lucca@hs-ludwigsburg.de

« Interaktive Diskussion und Fragerunde: Telefon: 07141 140-5222
Im Rahmen interaktiver Elemente haben Sie die Maglichkeit, offene Fragen zu klaren und
sich mit anderen Personalverantwortlichen tiber Best Practices und Erfahrungswerte
auszutauschen.

WER KANN TEILNEHMEN?

Dieses Webinar richtet sich an Personalverantwortliche im offentlichen Dienst, die sich mit den komplexen
Fragestellungen des Nebentatigkeitsrechts auseinandersetzen.

Es bietet IThnen das notwendige juristische und praxisnahe Handwerkszeug, um die Regularien effektiv in lhrem
Verantwortungsbereich umzusetzen.

Nutzen Sie diese Gelegenheit, um Ihr Fachwissen zu vertiefen, rechtliche Fallstricke zu vermeiden und lhre Kompetenz im
Umgang mit dem Nebentatigkeitsrecht zu starken. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und einen regen Austausch!

Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Finanzen
Ludwigsburg LUCCA
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